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urante estos wltimos
doce afios nuestra que-
rida comuna no ha pa-

rado de crecer y no so6lo en la
cantidad de habitantes que dia
a dia pueden disfrutar de la
belleza con la que cuentan Pa-
pudo, Pullally y Las Salinas,
sino que, fundamentalmente,
en la cantidad de servicios que
como municipio entregamos
y en la calidad de los mismos.

En cada arteria, en cada rin-
c6n de nuestra comuna se puede
apreciar como hemos avanzado y
el ano 2012 no fue la excepcion.
El pasado afio pudimos conti-
nuar apreciando y disfrutando
del crecimiento sostenido que
tiene como finalidad entregar
una mejor calidad de vida a cada
una de las personas que hacen de
la comuna de Papudo su hogar.

El afio 2012 tuvimos una
inversi6n altisima y que se tra-
dujo en la concreciéon de pro-
yectos que fueron en directo
beneficio de la comunidad: fue
asf como se lograron impor-
tantes avances en materias tan
diversas e importantes como:
salud, educacién, vialidad, in-
tegracién, desarrollo rural, etc.

De esta manera, es que bus-
camos que padres e hijos vivan
felices en una comuna donde
dia a dia cuentan con un mu-
nicipio que se preocupa por
ellos y trabaja incansablemen-

te para entregarles una tierra
de la que se sientan orgullosos.

Con avances visibles y benefi-
ciosos para toda la comunidad es
que seguimos avanzando y cons-
truyendo un Papudo digno de
admiracion, donde el progreso es
una actitud que se transforma en
hecho con el trabajo de cada dia.

Y porque el crecimiento nos
involucra a todos es que traba-
jamos de la mano con cada una
de las organizaciones existentes
y nos preocupamos de que ellas
se vean beneficiadas con cada
una de nuestras acciones. Aqui
nadie sobra y todos son nece-
sarios para lograr que sigamos
creciendo firmemente, tal como
ha sucedido en el altimo tiempo.

Por todo esto es que desde
ya les aseguro que este afio en
curso y los futuros continuare-
mos por la senda de un desa-
rrollo amable con las familias,
respetuoso con nuestro medio
ambiente y siempre teniendo
como objetivo el bienestar de to-
dos los habitandes de la comuna.

Los invito a continuar cre-
yendo en nuestro municipio
y a seguir trabajando unidos
como la gran familia que somos.

Rosita Prieto Valdeés

Alcaldesa



La escasez de
recursos hidricos
existente en la
comuna de Papu-
do no ha evitado
que el excelente
trabajo realizado
por el Programa
de Desarrollo Lo-
cal (Prodesal) y la
Ilustre Municipa-
lidad haya permi-
tido trabaja con
los  agricultores,
que se concentran
en el sector de Pu-

Rural:
EN EL CAMINO DE NUESTROS AGRICULTORES

Seguimos avanzando ®
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hacer frente a
este problema la
Municipalidad
de Papudo se ha
preocupado de
abastecer,  se-
manalmente, a
las familias con
agua para con-

sumo humano
En la actua-
lidad se esta

ejecutando el
proyecto de
instalacion y

llally. Estas fami-
lias se dedican al
cultivo de sus tierras
para la produccion de
frutas y flores, y, en
menor medida, proyec-
tos apicolas y avicolas.

Se trata de cerca de
120 familias que reci-
ben el constante apoyo
de los profesionales del
Prodesal y el munici-
pio, quienes desde el
aflo 2011 han realizado
un trabajo incansable y
que se ha traducido en
grandes mejoras y be-
neficios paralos agricul-
tores de esta localidad.

Dada la sequia que
nos ha afectado se han
buscado iniciativas
que permitan un mejor
aprovechamiento  de
la siempre insuficiente
agua. De esta manera,
se han construido acu-

muladores y efectua-
do asesorias técnicas
especializadas. A esto
se debe adicionar la
introduccién de semi-
llas de mejor calidad,
permitiendo asi incre-
mentar la produccién y
utilizar menos agua, e
introducir nuevos cul-
tivos. Este es el caso
del olivo, permitiendo
asi la diversificacion de
las especies cultivadas
y un mejor aprovecha-
miento de las tierras.

El déficit hidrico ha
provocado una pérdida
considerable en los cul-
tivos de chacareria. Los
agricultores se han visto
imposibilitados de efec-
tuarlos o no han podido
completar su desarrollo
vegetativo y cosecha

Las familias dedi-

cadas a la crianza de
ganado para la produc-
ciébn de leche se han
visto afectadas de igual
manera, viendo redu-
cida la masa ganadera
producto de la casi nula
existencia de alimentos.
Es por ello que la casa
edilicia ha incremen-
tado sus esfuerzos y
jamaés los ha dejado so-
los, por el contrario, ha
conseguido alimenta-
cién para los animales
y realizado otras inicia-
tivas en directo benefi-
cio de los agricultores.

Que duda cabe que
asi como la agricultura
y ganaderia se han vis-
to afectadas por la fal-
ta de agua, las familias
también han sufrido
con la escasez de este
vital elemento. Para

ampliacion de
la red de agua
potable. Poe medio de
esta iniciativa se dara
solucién a las familias
del sector que no cuen-
tan con este recurso.
De esta forma, Pullally
contara con una red de
agua potable y alcan-
tarillado que cubrira
la totalidad del terri-
torio y que terminara
con la contaminaci6n
de las napas subte-
rrdneas y permitirad al
construccion de vivien-
das en sectores hasta
ahorra  impensados.

Que duda cabe
que se trata de un tre-
mendo avance que le
cambiard el rostro a
Pullally y transformara
la vida de sus habitan-
tes, quienes ven como
el futuro les sonrie.
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Educacion:

AVANZANDO A PASO FIRME POR
EL FUTURO DE NUESTROS NINOS

Porque la educacioén es y siem-
pre ha sido una de las principales
prioridades de esta administra-
cion es que hoy podemos decir
que el 2012 fue un afio plagado de
éxitos en materia educacional, éxi-
to que se ha repetido en los afos
pretéritos.

Esta educacién de calidad y
llena de logros se imparte a 729
alumnos, desde la educacion

tuvo el Bono de Desempefio Difi-
cil, considerando varios factores,
tales como: situaciéon econémica
y escolaridad de los padres, ubica-
cion geografica, nimero de alum-
nos en el Programa de Integracion,
namero de alumnos vulnerables y
prioritarios, etc.
De igual forma, el recinto basi-
co papudano ha logrado un avance
significativo en la
educacién y apren-
dizaje de sus alum-
nos gracias al Plan
de Apoyo Compar-
tido (PAC). Este
Plan, al cual la
Escuela se sumo
de forma volunta-
ria y con la tnica
intenciéon de en-
tregar una edu-
cacion de mayor

parvularia hasta cuarto medio, A
diferencia de la casi totalidad de
las comunas del pais, en nuestra
comuna no se registré una dismi-
nucioén en la cantidad de matricu-
las, lo que habla de la confianza
de los apoderados con el sistema
educativo que impartimos y del
prestigio del mismo.

Durante el 2012 logramos
que la Escuela Basica de Papudo
alcanzara la categoria de aut6no-
ma, mientras que la Escuela Rural
de Pullally fuese catalogada como
Emergente. Ademaés, gracias a sus
buenos resultados pedagogicos,
ambos establecimientos cuentan
con el Sistema Nacional de Eva-
luacién del Desempeiio (SNED).

Mas atin, la Escuela Basica ob-

calidad, exige
una evaluacion permanente, tanto
de los alumnos como de los docen-
tes, mediante visitas mensuales
de tres supervisores del Ministerio
de Educaciéon y un equipo docen-
te compuesto por un Jefe de UTP,
tres docentes y la directora del es-
tablecimiento.

Con la finalidad de impulsar el
uso de la tecnologia en el aprendi-
zaje, la Municipalidad y en parti-
cular su alcaldesa, Rosita Prieto,
impulsaron un proyecto aprobado
por el gobierno regional y que ha
permitido la adquisiciéon de 334
notebook para los alumnos de
educacion bésica, seis notebook
para los docentes y los muebles
necesarios para ser guardados de
forma segura.

A esta iniciativa se suma la

adquisiciéon del Software de Ges-
tion Educacional, gracias al cual se
puede realizar un monitoreo de los
datos de cada establecimiento, el
que incluye: control de asistencia,
atrasos, calificaciones, obtencién
de certificados en linea y otras ma-
terias relacionadas con el quehacer
pedagodgico. Més importante adn,
los padres y apoderados pueden
acceder de manera rapida y senci-
1la a las calificaciones de sus hijos.

A todo esto debemos sumar
que durante el 2012, conforme a
los promedios de notas, se entre-
garon 21 Becas de Estudios Muni-
cipales a alumnos de Ensefianza
Media y Superior.

La preocupacion de la Muni-
cipalidad por el desarrollo integro
de todos los estudiantes de la co-
muna ha llevado a la conformacién
de un grupo de profesionales de
primerisimo nivel, encargado de
la educacién de nifios y nifias con
problemas de aprendizajes y/o si-
comotores, quienes forman parte
del Proyecto de Integraciéon y en
los Grupos Diferenciales.

Una psicologa, fonoaudidlogo,
kinesiblogo y docentes de Educa-
cion Diferencial, con mencion en
Trastornos del Lenguaje y Defi-
ciencia Mental forman este equipo
que dia a dia entregan lo mejor de
ellos para entregar una educacién
de gran calidad y una formacion de
excelencia.

El haber alcanzado todos estos
logros y luego de constatar, una
vez mas, el notable avance alcan-
zado en esta materia durante el
2012, no cabe duda que seguimos
entregando una de las mejores
educaciones de toda la V Region.
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Salud:
UN MUNICIPIO CON VOCACION DE SERVICIO

El afio 2012, estuvo
cargado de maltiples
actividades en el érea
salud. Han sido los es-
fuerzos constantes de
parte del municipio los
que estdn orientados
a mejorar la calidad
de vida de los habitan-
tes a través de la salud.

Entre todas estas
acciones podemos des-
tacar que aumentamos
considerablemente  la
cantidad de horas pro-
fesionales, esto para
poder brindar atencion
de calidad a todos los
usuarios del CESFAM.

Afo a aho hemos
procurado cubrir mas
de las necesidades que
los vecinos presentan en
las diferentes areas de
la salud, por esto hemos
seguido potenciando el
programa de mamogra-
fias a mujeres de entre
20 y 64 afos, siendo
éste una de las acciones

mas importantes, por la
cualidad preventiva del

programa. El progra-
ma oftalmolégico sigue
creciendo y se han en-
tregado lentes a pacien-
tes de toda la comuna.

En el 4rea dental he-
mos entregado atencion
y soluciones a pacientes
de los diferentes gru-
pos de personas, entre
los que podemos desta-
car: usuarios de entre
20 y 64 afos, adultos
mayores, gran canti-
dad de mujeres emba-
razadas, y los nifios del

programa JUNAEB.
Se han realizado exi-
tosamente  vacunacio-

nes, programas de aten-
ci6on de urgencia en los
meses de verano, ade-
mas del programa de ser-
vicio de Urgencia Rural.

Se han desarrollado
diferentes talleres y ca-
pacitaciones que van en
directo beneficio de los

habitantes, tales como:
El programa de aten-
cién a pacientes postra-
dos que estd orientado
a brindad una mejor ca-
lidad de vida a pacientes
y a un manejo correcto
de las situaciones por
parte de los cuidadores,
Consejos Consultivos de
Salud, la “Caminata Sa-
ludable”, el programa de
Promocién de la Salud,
Alimentacion Saludable,
Actividad Fisicaenla Pla-
ya, entre muchos otros.

Otro de nuestros
grandes proyectos sigue
su curso y ya contamos
con el disefio Oficial del
futuro CESFAM, que
entregara mejor infraes-
tructura para los servi-
cios que el municipio
entrega en el 4rea salud.
Se instalaron méquinas
para actividad fisica en
las plazas de Pullally,

siendo esto un gran apor-
te al incentivo de la prac-
tica de ejercicios para
todo el grupo familiar.

Pensando en los
nuevos tiempos, en
el medio ambiente y
en las tecnologias de
atencion, se estd imple-
mentando la atencién a
través de fichas electr6-
nicas en el Consultorio.

Estamos trabajando
con firmeza en las dife-
rentes 4reas, con perso-
nal muy bien capacitado
y con gran disposicién
a mejorar cada dia en
la atencién de nuestros
pacientes, es el com-
promiso que tenemos
con todos los habitan-
tes de la comuna, un
Municipio ocupado en
proporcionar  siempre

una mejor calidad de
vida, una mejor ciudad.
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Obras:

UN DESARROLLO PLANIFICADO PARA MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS

Durante el afio 2012 vio la
luz un largo anhelo de la alcal-
desa Rosita Prieto. La primera
autoridad comunal deseaba que
nuestra comuna contara con una
obra sindicada como fundamen-
tal y dedicada exclusivamente a
la proteccién de toda la comuni-
dad. Es asi que ve la luz la Oficina
de Emergencia y Proteccion Civil.

La Oficina, que mantiene un
didlogo fluido y constante con toda
la comunidad y en particular con
las organizaciones sociales, tiene
como objetivo principal mantener
una labor preventiva y reactiva
frente a desastres naturales, tales
como terremotos o tsunamis. Para
ello es que ha efectuado campa-
fias de capacitaciéon y/o informa-
cion, iniciativas que buscan una
adecuada reaccion de las familias
frente a un hecho de este tipo.

Esta nueva dependencia tie-
ne, ademas, la tarea de operar el
sistema publico de televigilan-
cia mas moderno de todo el pais
y que se encuentra funcionando
24 horas al dia desde el afio pa-
sado. Este modernisimo siste-

ma, adquirido el 2012, consta
de once camaras -instaladas en
puntos estratégicos del balnea-
rio- que brindan mas y mejor se-
guridad para todos los ciudadanos.

Dado que la rapidez frente a
un posible delito es fundamental
para evitarlo o apresar al delin-
cuente, los operadores trabajan
de manera coordinada con Cara-
bineros e Investigaciones. Y tan
importante como la rapidez es la
posibilidad de poder reconocer
al o los ejecutores. Para ello es
que las camaras son de alta de-
finiciéon y de tltima generacion,
permitiendo mayores detalles y
acercamientos de las personas
que intentan cometer un delito.

Vital para el 6ptimo funcio-
namiento de este sistema de vi-
gilancia es contar con una buena
iluminacion. Porelloy porque es si-
nénimo de ahorro y proteccion del
medio ambiente se instalé un sis-
tema de alumbrado ptblico LED.

Luego de haber analizado di-
versas opciones para bajar el cos-
to de la iluminacién se opt6 por
cambiar las existentes por lumi-

narias LED, el cual se encuentra
funcionando perfectamente en
Avda. Fernidndez Concha, Avda.
Irarrazaval y calle Miradores.
La disminucién en el gasto, que
ya es considerable producto del
menor consumo, se ve incre-
mentada si se toma en cuenta la
durabilidad de las ampolletas.

Su eficiencia puede llegar a ser
mas de diez veceslade unalampara
incandescente (ampolleta comtn)
y casi el doble de la fluorescente. Y
es mas eficiente que la lampara de
sodio de alta presion utilizada ac-
tualmente en alumbrado publico.

Estas importantisimas obras
se suman a las efectuadas en
las escuelas y el Liceo de la co-
muna, en los centros de salud y
dependencias de las organiza-
ciones sociales existentes en los
distintos sectores de Papudo.

Es asi como se puede obser-
var ficilmente como las obras
efectuadas por la Municipali-
dad han continuado llevando
el desarrollo a cada rincon de

Papudo, Las Salinas y Pullally.
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Entre los dirigen-
tes e integrantes de
cada una de las orga-
nizaciones sociales
existentes en Papudo,
Las Salinas y Pullally
existe total acuerdo en
que la Municipalidad
de Papudo, y en parti-
cular la alcaldesa Ro-
sita Prieto, desarrollan
una labor excepcional
con sus entidades. Esta
unanimidad es fruto de
un trabajo constante y
preocupado de todos
los funcionarios muni-
cipales y en particular
de quienes conformar
la Direccion de De-
sarrollo Comunitario
(Dideco).

Es asi como duran-
te todo el afio 2012 los
clubes deportivos y del
adulto mayor, centros
de madres, agrupacién
de microempresarios y
juveniles, y tantas otras
han recibido la cons-
tante ayuda del muni-
cipio y Dideco, quienes
siempre los han acom-
pafiado y apoyado en
sus diversas activida-
des y postulacion de
proyectos.

El constante respal-
do a las agrupaciones
no impide que se ejecu-
te la nueva politica de
Dideco, la cual busca
que las organizacio-

Integracion:
LAS FAMILIAS SON EL CENTRO

nes comunales logren
una autogestion. Esta
nueva politica ha sido
promovida en las en-
tidades existentes y en
las 15 creadas el afo
2012, cifra altisima que
habla del interés de los
habitantes por reunirse
y de la confianza que
sienten en su Munici-
pio.

Durante el pasado
afio se llevaron a cabo
una amplia gama de
actividades, muchas de
las cuales buscan man-
tener las tradiciones de
la comuna. Sin duda, el
mejor ejemplo de éstas
es la Feria de Integra-
cion de Papudo, que en
el 2012 celebroé su sexta
version.

DE NUESTRO DESARROLLO

Ademés, se crearon
actividades vinculadas,
principalmente, al de-
porte. Este es el caso
del primer Campeona-
to de Fuatbol Infantil
Inter-Escuelas Munici-
pales y el Campeonato
de Baby Fuatbol (tra-
dicional evento que se
habia perdido con el
paso de los afios),

Asi, conjugando la
tradicién e innovacion,
la Municipalidad de
Papudo estuvo durante
todo el 2012 preocupa-
da del crecimiento de
las organizaciones co-
munales y del bienes-
tar de las familias que
hacen de Papudo un
lugar tan especial.

El bienestar de las

familias es el que ha
llevado a una fuerte la-
bor social desarrollada
por el departamento
del mismo nombre. A
través de esta unidad
se ha ayudado enor-
memente a toda la co-
munidad por medio
de pensiones, fondos,
becas, bonos y diversos
programas.

Mencion aparte
merece el fuerte im-
pulso que la alcalde-
sa Rosita Prieto le ha
dado al turismo, acti-
vidad fundamental en
el desarrollo del pais
y la comuna. Para ello
es que el 2012 se cred
la Oficina de Turismo,
entidad preocupada de
planificar e impulsar al




desarrollo y la promocién de los
atractivos y servicios turisticos
de nuestra comuna.

Una de las principales ac-
tividades impulsadas por esta

e
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Oficina es el senderismo. Me-
diante ella hermosos parajes de
Pullally, Las Salinas y Papudo
han podido ser disfrutados por
quienes durante el pasado afio
participaron de esta iniciativa

_que ha logrado darle la relevan-

cia que se merecen tantos secto-
res por muchos olvidados.

Es asi como el trabajo de la
Dideco ha cumplido plenamen-
te con su gran objetivo: entre-
gar confort y bienestar a todas
y cada una de las familias de
nuestra querida comuna.

Mutual de Sequridad CChC

da la bienvenida como nuevo Adherente a la
lustre Municipalidad de Papudo

Agregamos valor, protegiendo a las personas
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